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*  Formularz nalezy wypetni¢ w jezyku polskim;
*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;
* W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;
*  We wszystkich polach, w ktdrych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic¢ pojedynczy znak mysinika (--—).

1. Nazwa organizacji

Data zamieszczenia sprawozdania

FUNDACJA PRZYSTAN

2024-07-15

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewodztwo POMORSKIE Powiat SLUPSK
kontaktowe
Gmina StUPSK Ulica UL. GDYNSKA Nr domu 13 Nr lokalu A

Miejscowos¢ SEUPSK

Kod pocztowy 76-200

Poczta SLUPSK

Nr telefonu 598448857

Nr faksu

E-mail

fundacja@fundacjaprzystan.com.pl

Strona www www.fundacjaprzystan.com.pl

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sgdowym |2019-08-30
4. DaTta uzyskania statusu organizacji pozytku 2021-11-29
publicznego
5. Numer REGON 38424344600000 6. Numer KRS 0000801289
Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
7. Skfad organu zarzadzajgcego organizacji 7ofia Stodota Prezes TAK
(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Elzbieta Wrdbel Vice-prezes TAK
petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu zarzqdzajgcego) Jolanta Ksigzek Cztonek Zarzadu TAK
Imie i nazwisko Funkcja Wohpisany do KRS
8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji & ! pisany
Wtadystawa Hanuszewicz |Przewodniczgca Rady TAK
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkgji Fundacji
fnionej 5Inych cztonkd kontroli lub
ZZ;Z::)/ preez poszczegomnych czlonkow organt Kontro i Barbara takomiec Cztonek Rady Fundacji TAK
Jolanta Bulera-Nosal Cztonek Rady Fundacji TAK
Magdalena Danielewicz Cztonek Rady Fundacji TAK
Teresa tazinska Cztonek Rady Fundacji TAK
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9. Cele statutowe organizacji

(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji)

1. Szeroko pojeta pomoc rodzinom i osobom w trudnej sytuacji zyciowe;j
oraz wyrownywanie szans tych rodzin i oséb, ze szczegélnym
uwzglednieniem 0séb z niepetnosprawnoscig intelektualng i wieloraka.

2. Utworzenie i prowadzenie Centrum Aktywizacji Zawodowej i Spotecznej
dla 0sdb z niepetnosprawnoscig intelektualng i wieloraka, ich rodzin oraz
0s6b z ich otoczenia.

3. Prowadzenie przedsiebiorstwa spotecznego, zaktadu aktywizacji
zawodowej lub innego podmiotu ekonomii spotecznej, ktéry stuzy
integracji zawodowej i spotecznej oséb zagrozonych spoteczng
marginalizacjg ze szczegdélnym uwzglednieniem osob z
niepetnosprawnoscig intelektualng i wieloraka.

4. Wspieranie i aktywizowanie rozwoju oséb niepetnosprawnych w sferze
spotecznej i zawodowej ze szczegdlnym uwzglednieniem przygotowania
ich do samodzielnosci.

5. Organizowanie rdéznych form wsparcia dorostych niepetnosprawnych,
utworzenie i prowadzenie mieszkan treningowych, chronionych i
wspieranych.

6. Pomoc osobom niepetnosprawnym i ich rodzinom w pokonywaniu
barier zwigzanych z niepetnosprawnoscia.

7. Przeciwdziatanie wszelkim formom dyskryminacji i wykluczenia.

10. Sposdb realizacji celow statutowych organizacji

(Nalezy opisac sposob realizacji celow statutowych organizacji na
podstawie statutu organizacji)
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1) Reintegracje zawodowa i spoteczng oséb nalezacych do grup
wykluczonych, w tym niepetnosprawnych,

2) Aktywizacje zawodowa 0sdb niepetnosprawnych pozostajgcych bez
pracy lub zagrozonych utratg pracy w tym: promocja zatrudnienia,
poradnictwo zawodowe i posrednictwo pracy.

3) Uczestnictwo w programach i przedsiewzieciach podejmowanych przez
sektor publiczny, jednostki samorzadu terytorialnego i organizacje
pozarzgdowe prowadzgce dziatalnos$¢ oswiatowsq, dobroczynnosci,
ochrony zdrowia i pomocy spotecznej oraz rehabilitacji zawodowej i
spotecznej oséb z niepetnosprawnoscia.

4) Tworzenie warunkow do otwierania sie rynku pracy, przy wykorzystaniu
istniejgcego potencjatu tkwigcego w sektorze publicznym i organizacjach
pozarzgdowych, na rzecz aktywizacji zawodowej i spotecznej osob z
niepetnosprawnoscia.

5) Wspomaganie inicjatyw ekonomicznych, edukacyjnych, inwestycyjnych
stuzgcych aktywizacji zawodowej i spotecznej osdb z niepetnosprawnoscia.

6) Promowanie i szerzenie wiedzy na temat strategii Spotecznie
Odpowiedzialnego Biznesu (CSR) (Corporate Social Responsibility).

7) Organizowanie i prowadzenie kompleksowego wsparcia
psychologicznego, pedagogicznego

i socjoterapeutycznego oraz prawnego dla oséb niepetnosprawnych, ich
rodzin oraz oséb

z otoczenia.

8) Organizowanie i prowadzenie obozdéw, turnusdw rehabilitacyjnych i
specjalistycznych dla oséb niepetnosprawnych, ich rodzin oraz oséb z
otoczenia.

9) Prowadzenie dziatalnosci edukacyjnej, szkoleniowej dla rodzin i oséb
zajmujacych sie praca

i wspodtpraca z osobami z niepetnosprawnoscia.

10) Organizowanie konferencji, sympozjéw, szkolen, warsztatéw i wystaw
dotyczacych problematyki zwigzanej z niepetnosprawnoscia.

11) Ksztatcenie kadr swiadczgcych ustugi osobom niepetnosprawnym w
obszarze edukacji, rehabilitacji, aktywizacji zawodowej, integracji
spoteczne;j.

12) Wptywanie na swiadomos¢ spoteczng i ksztattowanie pozytywnych
postaw wobec osdb

z niepetnosprawnosciy.

13) Propagowanie i realizowanie idei integracji i wtgczania oséb
niepetnosprawnych w obszarze edukacji, kultury, sportu oraz zycia
spotecznego i zawodowego.

14) Organizowanie imprez kulturalno-oswiatowych, spektakli teatralnych
na rézne okolicznosci oraz koncertéw i imprez charytatywnych;

15) Udzielanie pomocy rzeczowej i finansowej na rzecz dzieci, oséb
ubogich, niepetnosprawnych

i starszych. Niesienie wszelkiej pomocy charytatywnej osobom z
niepetnosprawnoscia.

16) Organizowanie zbidrek pienieznych i pozyskiwanie sponsorow wsrod
firm w kraju i zagranica.

17) Wspieranie dziatan woluntarystycznych i samopomocowych.

18) Promowanie i szerzenie wiedzy na temat strategii zréwnowazonego
rozwoju, dziatania promujgce postawy ekologiczne.

19) Wspieranie i finansowanie wszelkich ekonomicznie uzasadnionych
inicjatyw stuzacych celom Fundacji.

20) Wspotprace z instytucjami publicznymi oraz organizacjami krajowymi i
zagranicznymi, ktérych dziatalnos¢ moze przyczynic sie do realizacji celow
Fundacji.

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego
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1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje

Dziatania Fundacji PRZYSTAN w 2023 roku skupity sie wokét utrzymania ciagtosci pracy i zatrudnienia w prowadzonym przez
Fundacje Przedsiebiorstwie Spotecznym. Zapotrzebowanie na prace i wsparcie dla oséb z niepetnosprawnoscia intelektualng w
Stupsku jest bardzo duze, intensywnie pracujemy, aby sprosta¢ temu zadaniu.

Waznym dziataniem podejmowanym przez Fundacje jest przygotowanie podopiecznych do samodzielnosci i radzenia sobie w
codziennym funkcjonowaniu.

Dziatania, ktdre zostaty zrealizowane w 2023 roku.

1. Prowadzenie Przedsiebiorstwa Spotecznego Przystan zatrudniajgcego osoby z niepetnosprawnoscia intelektualng i
autyzmem. Scista wspétpraca z Fundacja Aktywna Przystan réwniez prowadzaca Przedsiebiorstwo Spoteczne dla oséb

z niepetnosprawnoscia intelektualng i autyzmem. Uzyczenie pomieszczen dla Aktywnej Przystani. Wspdlne prowadzenie
warsztatu montaz-demontaz, Agencji Reklamy, Pracowni Ceramiki oraz Sklepu Charytatywnego .

Osoby z niepetnosprawnoscig zatrudnione w PS to osoby z umiarkowanym i znacznym stopniu niepetnosprawnosci.
Wykonywali prace na stanowisku: pracownik w produkcji i pracach prostych, swoje obowigzki wykonywali pod opieka
zatrudnionych asystentow.

2. Zakonczenie realizacji projektu dofinansowanego z Funduszy Europejskich pt. ,Sie¢ Oparcia Spotecznego — spersonalizowane
ustugi spoteczne katalizatorem rozwoju indywidualnego oséb z niepetnosprawnosciami i ich opiekunéw”. Fundacja realizuje
projekt w partnerstwie z Powiatem Stupskim/Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w Stupsku. Celem projektu byto
przekazanie podopiecznym wsparcia i narzedzi pozwalajgcych pokona¢ bariere zwigzang z niepetnosprawnoscig intelektualng w
prowadzeniu samodzielnego zycia. Opieka objelismy 82 beneficjentéw, w tym 60 0sdb z umiarkowanym lub znacznym
stopniem niepetnosprawnosci i 22 opiekunow faktycznych. W ramach projektu odbywaty sie warsztaty rozwijajace
samodzielnosc¢ i przygotowujgce podopiecznych do radzenia sobie zaréwno w codziennym zyciu jak i w sytuacjach kryzysowych.
Dziatania podejmowane w ramach projektu to: warsztaty kulinarne, porzadkowe, trening budzetowy, socjoterapia,
rehabilitacja, radzenie sobie z przemocg, wycieczki do kina, do sadu, konsultacje prawne, psychologiczne i szereg innych
spotkan i warsztatéw uwzgledniajacych indywidualne potrzeby i mozliwosci podopiecznych. Srodki z projektu pozwolity na
wyjazdowe warsztaty usamodzielniajgce w Krakowie.

3. Mtodziez oraz ich rodzice i opiekunowie czesto uczestniczyli w wydarzeniach kulturalnych, koncertach, spektaklach, seansach
organizowanych przez Fundacje. Organizowali$my takie wyjscia co najmniej raz w miesigcu. Zalezy nam aby osoby z niepetng
sprawnoscig zaistniaty w przestrzeni miejskiej a ich obecnos¢ np. na koncercie Pani Olgi Boriczyk nie budzita zdziwienia.

4. Przy Fundacji dziata KLUB WOLONTARIUSZA, ktéry wspotpracowat w 2023 roku z 79 wolontariuszami wspierajgcymi nas przy
organizacji eventow i w biezgcej pracy Fundacji. Wolontariusze to uczniowie stupskich szkdl srednich oraz rodzice naszych
podopiecznych.

5. Fundacja podjeta tez szereg dziatan majacych na celu inkluzje spoteczng. W 2023 roku rozpoczeliémy cykliczne akcje w
ramach konkursu ,,Mtodziez dla PRZYSTANI”

6. 0d 15.09.2022 do 31.08.2023 realizowali$my projekt ,,Razem w samodzielno$¢” dofinansowany ze srodkéw TVP SA w ramach
akcji charytatywnej ,,Reklama dzieciom 2021” Projekt przewidywat zajecia terapeutyczne indywidualne: integracje sensoryczng,
zajecia EEG Biofeedback, zajecia psychologiczne i zajecia grupowe: nauka czytania metodg glottodydaktyki oraz zajecia
muzyczno - ruchowe.

7.0d 1.06.2023 do 10.11.2023 realizowalismy projekt ,Krok naprzéd”. W ramach zadania odbywaty sie zajecia indywidualne:
integracja sensoryczna, EEGBiofeedback, zajecia rehabilitacyjne, zajecia z psychologiem, terapia czaszkowo-krzyzowa, terapia
logopedyczna, terapia reki oraz zajecia grupowe: Treningi Umiejetnosci Spotecznych, zajecia pedagogiczne, glottodydaktyka.
Projekt skierowany byt do mieszkaricow miasta Stupsk dofinansowany ze srodkéw PFRON. Z zaje¢ skorzystato 24 OzN.

8.0d 1.06.2023 do 30.11.2023 we wspotpracy z grupg nieformalng Aktywne babki Fundacja realizowata projekt , Kobiety
kobietom”. W ramach zadania odbyly sie zajecia ruchowe na basenie, zajecia ruchowe na sali gimnastycznej, zajecia z
kosmetyczka, zajecia z ginekologiem, zajecia z fizjoterapeutka uroginekologiczna. Z zajec skorzystaty 72 osoby. Projekt
dofinansowany w ramach funduszu Akumulator Spoteczny.

9. 0d 1.07.2023 do 27.12.2023 Fundacja realizowata projekt dofinansowany ze srodkéw PFRON ,,Przystan do nas” skierowany
do mieszkancéw powiatu. W ramach zadania odbyty sie zajecia indywidualne z psychologiem i grupowe zajecia
usamodzielniania. Z zajeé skorzystato 15 OzN.

10. Fundacja na biezgco wspierata podopiecznych i ich opiekunéw w trudnych sytuacjach zyciowych.

11. Podopieczni Fundacji otrzymywali systematyczng pomoc rzeczowg m.in. w postaci paczek zywnosciowych pozyskiwanych z
Banku Zywnosci, ubran pozyskanych od Fundacji LPP, artykutéw higienicznych od Rossman itd.

Dziatania zrealizowane 2023 roku wg. kalendarza

STYCZEN

¢ Nawigzanie wspotpracy z hurtownia DK BHP oraz SIM BHP dzigki temu otrzymywalismy od nich pakiety higieniczne.

¢ Organizacja kolejnego juz spotkanie z Panig Olgg Bonczyk.

e Zostat nagrany filmik video, bedacy hymnem Fundacji. Tekst napisali sami podopieczni, muzyke, nagranie wokalu i filmik
zrobili dla nas nieodptatnie wolontariusze.

« Nasi wolontariusze wspomogli Wielkg Orkiestre Swigtecznej Pomocy.

¢ Odbyt sie uroczysty Bal Karnawatowy we wspotpracy z dyrekcjg i uczniami Zespotu Szkét Budowlanych i Ksztatcenia
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Ustawicznego w Stupsku.

LUTY

e Odbyty sie wizyty studyjne przedstawicieli firmy: Emmarol, STAKO, Uzdrowisko Lubicz.

® Rozpoczelismy Kampanie na rzecz pozyskania 1,5 % podatku. Wywiady w radio, artykuty w gazetach, plakaty, ulotki itp.

® Prezes Fundacji zostata zaproszona do udziatu w panelu dyskusyjnym , Wtgczeni w rozwdéj — Pomorze solidarne spotecznie”
organizowanym przez Pomorski Urzad Marszatkowski w Europejskim Centrum Solidarnosci. Uczestniczyta rowniez w spotkaniu
z Komisarz UE Elisa Ferreira.

¢ Odbyty sie warsztaty z psychologiem dla Zarzadu oraz kadry pracujacej z mtodzieza.

MARZEC

¢ Fundacje odwiedzit ksigdz Dominik Chmielewski, spotkat sie z mtodziezg i zapoznat z misjg Fundacji.

¢ Patronem fundacji zostata firma Engie.

e Jak co roku w dniu 21 marca zorganizowalismy ,,Dzien osdb z zespotem Downa” — to event o zasiegu miejskim organizowany
z wieloma placdwkami pracujgcymi na rzecz oséb z zespotem Downa.

¢ Rozpoczelismy rebranding fundacji — zmieniliSmy logo Fundacji i wprowadzilismy nowe zasady komunikacji z partnerami,
zleceniodawcami i spotecznoscig lokalna.

® Pracownicy i podopieczni Fundacji na zaproszenie Zarzadu brali udziat w wizycie studyjnej w firmie STAKO.

® Rozpoczelismy proces budowy mieszkan wspomaganych dla naszych podopiecznych. Po uzyskaniu zmiany planu
zagospodarowania przestrzennego, pojechaliSmy do Szczecina z wizytg studyjng, gdzie takie mieszkania funkcjonuja.

e Udziat rodzicow i Zarzadu Fundacji w konferencji organizowanej przez Fundacje PROGREDI pt. ,Serce dla autyzmu”. Prezeska i
dyrektorka PS PRZYSTAN wystapity w charakterze panelistek.

KWIECIEN

e Pozyskaliémy firme Bormech w szeregi Patronow Fundacji.

MAJ

¢ Organizacja zbidrki charytatywnej w kosciele pw. Jana Kantego w Stupsku.

¢ Wizyta studyjna mtodziezy i wolontariuszy z | LO w Stupsku.

* Organizacja wycieczki do Malborka i do ZAZ w Sztumie.

¢ Udziat koordynatorki wolontariatu pani Marty Poziarskiej w V Forum Wolontariatu w Warszawie.

® Obchody Dnia Godnosci Osoby Niepetnosprawnej Intelektualnie.

e Udziat w marszu organizowanym przez Stowarzyszenie ,Amazonki” - ,, Badamy nie tylko mamy”.

¢ Udziat podopiecznych i wolontariuszy w festynie integracyjnym w przedszkolu ,,Zamek Skarbéw”.

CZERWIEC

« Organizacja uroczystego spotkania z filantropami i darczyricami — wreczenie statuetek PRZYJACIEL FUNDACII PRZYSTAN.

e Udziat wolontariuszy w rajdzie oraz miejskiej grze.

e Otrzymanie dotacji na rozbudowe i rozwdj dziatalnosci Fundacji w ramach srodkéw KPO ,,0dporno$é oraz rozwoj Ekonomii
Spotecznej”.

¢ Wizyta studyjna przedstawicieli Centrum Kultury Gminy Stupsk.

¢ Wizyta Studyjna wolontariuszy z Il LO w Stupsku.

¢ Inkluzja - udziat podopiecznych fundacji w festynie rodzinnym firmy STAKO.

LIPIEC

e Wizyta studyjna pani Prezes Fundacji Rodziny de Lubicz.

e Aktywny udziat wolontariuszy i podopiecznych w eventach i zbidrkach publicznych podczas:

1. Festiwal Street Workout

2. Warsztaty Karma Yoga dla Przystani

3. Festiwal Lata w Gtéwczycach

e Wizyta studyjna przedstawicieli firmy Farmfritespoland.

® Spotkanie i zajecia z seniorami w DPS , Lesna Oaza”.

e Udziat w obchodach swieta Pomorskiej Ekonomii Spotecznej podczas Jarmarku Dominikanskiego w Gdansku.

SIERPIEN

e Wycieczka do Ustki i Megalandii, Wycieczka do Gdyni, zwiedzanie Akwarium Gdynskiego i Centrum Nauki Eksperyment.
WRZESIEN

e Ogtoszenie rozpoczecia konkursu ,,Mtodziez dla PRZYSTAN
¢ Organizacja stoiska i prezentacja dziatan Fundacji podczas Dozynek Powiatowych w Swotowie.

e Animacje i prezentacja dziatan Fundacji podczas dozynek w Gtéwczycach.

e Wycieczka do Ustki na zaproszenie firmy Markos i rejs tédkami po morzu.

¢ Prezentacja ceramiki wykonanej w pracowni Fundacji podczas dozynek w Kobylnicy i Szemudzie.

e Udziat w Festiwalu Organizacji Pozarzgdowych na Bulwarach Stupskich.

¢ Organizacja Dni Otwartych w Fundacji dla uczniéw szkét ponadpodstawowych w Stupsku.

¢ Nagranie hymnu Fundacji PRZYSTAN oraz teledysku.

¢ Wizyta wolontariusza ze schroniska dla zwierzat — dogoterapia.

¢ Wyjazdowe warsztaty rehabilitacujno-usamodzielniajace dla 42 uczestnikéw projektu ,Sie¢ Oparcia Spotecznego ...”
dofinansowanego ze srodkéw UE (Bachledka - Krakéw - Wieliczka — Zakopane - Energylandia).

PAZDZIERNIK

III
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e Udziat w Kongresie Pomorskiej Ekonomii Spotecznej w Gdansku, prezentacja oferty fundacji oraz udziat w panelu
dyskusyjnym.

¢ Nominacja firmy STAKO do honorowej nagrody Starosty Stupskiego ,Daje rado$¢” - uroczysta gala i wreczenie nagréd.
¢ Spotkanie z patronami Fundacji - przygotowanie przez podopiecznych uroczystego obiadu.

* Spotkanie w Teatrze RONDO - premiera spektaklu , Onirycznos¢” przygotowanego przez Teatr Osobliwy w ktorym pracujg
podopieczni Fundacji.

LISTOPAD

e Udziat podopiecznych Fundacji w $wiecie orgaznizowanym przez Gmine Redzikowo i Pomorski Urzgd Marszatkowski z okazji
Dnia Niepodlegtosci i tzw. Gesiny w Swotowie.

Prezentacja na scenie oraz stoisko z ceramika.

e Wizyta studyjna w Fundacji Dyrektoréw Szkét Podstawowych w Stupsku.

e Udziat Zarzagdu Fundacji w uroczystosci z okazji 50-lecia Gminy Stupsk.

¢ Wyjscie podopiecznych Fundacji na rozprawe sgdowa — spotkanie z Sedzig i rozmowa po zakorczeniu rozprawy.

e Popularyzowanie dziatan na rzecz inkluzji spotecznej, promowanie konkursu ,MtODZIEZ DLA PRZYSTANI”, artykut w
Biuletynie PODN pt. ,Inkluzja w Fundacji PRZYSTAN".

GRUDZIEN

¢ Wizyta studyjna w Fundacji Dyrektoréw Szkét Ponadpodstawowych w Stupsku.

e Uroczyste spotkanie z wolontariuszami pomagajgcymi w Fundacji.

¢ Mikotajki dla podopiecznych Fundacji, paczki zostaty przygotowane przez Fundacje ,Sub wentum”.

* Warsztaty i zajecia zorganizowane na terenie szkoty im. Noblistdw Polskich (Elektryk) dla podopiecznych Fundaciji.

¢ Wizyta Pana Marszatka Wojewddztwa Pomorskiego w Fundacji.

¢ Gala Wolontariatu — wreczenie certyfikatu ,Organizacja Przyjazna Wolontariuszom”, nagroda dla Klubu Wolontariusza,
nagroda dla Koordynatora Wolontariatu.

[] najblizsze sasiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysiétek)
1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez [ gmina [ wojewddztwo
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego [ kilka gmin [ kilka wojewédztw
(Nalezy wskazad jedng lub wiecej pozycji) ] powiat [ caty kraj

[] kilka powiatéw [[] poza granicami kraju

2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji Osoby fizyczne 100
(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcow dziatan organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne) Osoby prawne 2

2.2. Informacje na temat
odbiorcow innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na
rzecz ktérych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)

* Tak
3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ nieodptatng pozytku publicznego C Nie

3.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-ow)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat 3
gfownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci
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Szacunkowe koszty

. L. poniesione w ramach
Sfera dz'j:;::;:' gozytku Przedmiot dziatalnosci Nurr(lslzllj()odu sfery z 1,5% podatku
P & dochodowego od oséb

fizycznych

Lp.

Fundacja podejmuje dziatania, ktérych celem
jest usamodzielnianie i wsparcie w codziennym
zyciu 0séb z niepetnosprawnoscig w
szczegblnosci osoby z niepetnosprawnoscig
intelektualng i ze spektrum autyzmu.
Obejmujemy opieka rowniez rodziny oséb z
dziatalno$é na rzecz oséb niepetnosprawnoscig. Prowadzimy zajecia,
niepetnosprawnych warsztaty (wspdlne dla opiekundw i
podopiecznych, warsztaty przygotowujgce do
samodzielnego zycia), konsultacje, poradnictwo,
grupy wsparcia dla rodzicéw i opiekundw,
zajecia integracyjne muzyczno-taneczne i inne.
Organizujemy podopiecznym wyjscia do kina i
teatru.

85.59.Z 22 000,00 zt

Prowadzona dziatalno$¢ gospodarcza zwigzana
jest z funkcjonowaniem fundacji jako
PRZEDSIEBIORSTWA SPOLECZNEGO, w ktorym
podopieczni podejmuja prace.

Aktywizacja zawodowa oraz pomoc i wsparcie w
samodzielnym funkcjonowaniu to gtéwny cel
statutowy naszej fundacji. Celem zatrudnienia
0s0b z niepetnosprawnoscig intelektualnie oraz |82.99.2 0,00 zt
0s6b ze spektrum autyzmu w przedsiebiorstwie
spotecznym jest pomoc tym osobom w
usamodzielnianiu sie i wspieranie ich w
codziennym zyciu. Aktywizacja zawodowa
absolwentéw Specjalnego Osrodka Szkolno
Wychowawczego to cel statutowy naszej
fundacji.

promocja zatrudnienia i aktywizacja
zawodowa 0s6b pozostajgcych bez
pracy i zagrozonych zwolnieniem z
pracy

" Tak
4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego % Nie

4.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gfownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqgc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Szacunkowe koszty
. Gl oo poniesione w ramach
Lp. e dz'j:j::zc::' gozytku Przedmiot dziatalnosci Nur?slzllj(;)du sfery z 1,5% podatku
P & dochodowego od o0séb
fizycznych
* Tak
5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ gospodarczg Ciika

5.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac informacje
na temat 3 gtéwnych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajgc od gfownego przedmiotu dziatalnosci
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Numer Kodu (PKD)

Przedmiot i opis dziatalnosci

47.79.2

Sprzedaz detaliczna artykutéw uzywanych, prowadzona w wyspecjalizowanych sklepach. Od
maja 2022 roku prowadzimy sklep charytatywny. Formuta sklepu polega na oferowaniu do
sprzedazy ofiarowanych rzeczy, ktore s komus niepotrzebne a komus innemu bardzo sie
przydadza. To tak zwane ,drugie zycie” przedmiotdéw. Przyjmujemy ubrania, artykuty
dekoracyjne, mate AGD, ksigzki itp. Nasi podopieczni nie sg w stanie obstugiwac kasy fiskalnej
(robi to pracownik Fundacji) ale sprawdzajg sie w relacjach z kupujgcymi, w eksponowaniu
towardw i utrzymywaniu porzadku w sklepie. Dodatkowg wartoscig sklepu jest fakt, ze nasi
podopieczni integrujg sie ze spotecznoscig lokalna, lubig nawigzywad relacje z ludzmi i sg
przez nich coraz bardziej akceptowani.

18.12.7

Drukowanie i dziatalnos¢ ustugowa zwigzana z poligrafig. Prowadzimy warsztat poligraficzny,
w ktérym nasi podopieczni pod opieka grafika komputerowego wykonuja proste prace
zwigzane z drukiem i tworzeniem réznego rodzaju materiatow reklamowych. Osoby z
autyzmem specjalizujg sie w projektowaniu spersonalizowanych kartek i kubkdéw. Precyzyjnie
sktadaja ulotki, teczki ofertowe, wycinajg zaktadki do ksigzek. Nawigzalismy wspotprace z
jednostkami samorzadowymi, lokalnymi stowarzyszeniami i firmami, ktére zlecajg prace
naszym podopiecznym.

96.09.Z

Pozostata dziatalnos¢ ustugowa, gdzie indziej niesklasyfikowana. StworzyliSmy miejsca pracy
dla 0sdb posiadajgcych orzeczenie o umiarkowanym i znacznym stopniu niepetnosprawnosci.
Pracuja oni pod nadzorem asystentdéw osobistych oséb niepetnosprawnych zatrudnionych
przez Fundacje ze srodkéw EFS. W warsztacie montaz-demontaz wykonujg proste prace
fizyczne zlecane przez rézne lokalne firmy, polegajace na kompletowaniu, etykietowaniu
produktéw, skrecaniu srub, pakowaniu, cieciu prostych elementoéw itp.

1. taczna kwota przychoddéw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskow i strat) 1374 036,36 zt
a) przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 1089 512,28 zt
b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
c) przychody z dziatalnosci gospodarczej 191 332,65 zt

d) przychody finansowe

0,00 zt

e) pozostate przychody

93 191,43 zt

2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych 29 464,90 zt
2.2. Ze zrédet publicznych ogétem: 881 810,24 zt
a) ze srodkéw europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych 716 285,30 zt
b) ze sSrodkéw budzetu panstwa 3 400,00 zt
w
tym:
c) ze Srodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 89 560,00 zt
d) ze srodkéw panstwowych funduszy celowych 72 564,94 zt
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2.3. Ze zrodet prywatnych ogétem:

262 825,18 zt

a) ze sktadek cztonkowskich

0,00 zt

b) z darowizn od o0séb fizycznych

25581,00 zt

¢) z darowizn od 0séb prawnych

22 798,93 zt

majgtkowych)

w d) z ofiarnosci publicznej (zbiérek publicznych, kwest) 23 112,60 zt
tym:
e) ze spadkéw, zapisow 0,00 zt
f) z wptywow z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikéw 0.00 2t

g) z dziatalnosci gospodarczej

191 332,65 zt

2.4. Zinnych Zrédet

199 936,04 zt

dzien roku sprawozdawczego

3.1. Stan srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych na pierwszy

85 100,20 zt

okresie sprawozdawczym ogotem

3.2. Wysokos¢ kwoty poniesionych kosztéw z 1,5% podatku dochodowego od 0séb fizycznych w

29 464,90 zt

3.3. Dziatania, w ramach ktérych poniesiono koszty ze srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych
w okresie sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

[ERN

wszelkie dziatania ktorych celem jest usamodzielnianie i wsparcie w codziennym zyciu oséb z
niepetnosprawnoscig w szczegdlnosci z niepetnosprawnoscig intelektualng i autyzmem.
Prowadzimy zajecia, warsztaty przygotowujgce do samodzielnego zycia, konsultacje, poradnictwo,
zajecia integracyjne muzyczno-taneczne i inne. Wyjscia i wyjazdy kulturalno-integracyjne.

29 464,90 zt

3.4. Cele szczeg6towe, w rozumieniu przepiséw o podatku dochodowym od 0sd6b fizycznych, wskazane przez podatnikow
podatku dochodowego od o0séb fizycznych, na ktdre organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze srodkow
pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztow

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogétem: 1604 265,02 zt 29 464,90 zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 1444 052,01 zt 29 464,90 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 0,00 zt 0,00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 136 831,53 zt
d) koszty finansowe 0,00 zt
e) koszty administracyjne 0,00 zt 0,00 zt
f) pozostate koszty ogétem 23 381,48 zt 0,00 zt
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publicznego w okresie sprawozdawczym

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego -354 539,73 zt
5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt

w tym: wysokos¢ srodkow przeznaczona na dziatalnos¢ pozytku publicznego 0,00 zt

7

z podatku dochodowego od 0sb prawnych 0,00 zt

z podatku od nieruchomosci

ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

[~ z podatku od czynnosci cywilnoprawnych
1. Organizacja korzystata z nastepujgcych
2wolnien [T zpodatku od towaréw i ustug
(Nalezy wskazaé jedngq lub wiecej pozycji. W przypadku ™ zopfaty skarbowej
zwolnienia z podatku dochodowego od oséb prawnych -
poda¢ dodatkowo kwote) [~ zoptat sadowych
[ zinnych zwolnien, jakich:
[ nie korzystata
2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej ~ Tak
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a # Nie

3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegélnych zasadach
prawa wtasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania,
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujgce prawo:

(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji)

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

£ I I . .

1

wtasnosé

uzytkowanie wieczyste
najem

uzytkowanie

uzyczenie

dzierzawa

nie korzystata

1.1. Liczba o0séb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy

wpisac z doktadnosciq do 2 miejsca po przecinku)

(Nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub 12 oséb

czes¢ etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na

petne etaty

(Aby okreslic przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 7.83 etatéw
’

poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajqcymi czesci etatu, np. 0,50 w
przypadku osoby zatrudnionej na pot etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
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1.3. Liczba 0séb w organizacji $wiadczacych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

28 oséb
(Jezeli kilka umow cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jedng osobe, to dana osoba powinna byc policzona tylko raz)
" Tak
2.1. Organizacja posiada cztonkow & Nie
0 0s6b fizycznych

2.2. Liczba cztonkdéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

3.1. Organizacja korzystata ze Swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci poZytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktére ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwiqzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
czy przedstawiciele wtadz organizacji)

0 0s6b prawnych

o Tak
" Nie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30

dni
(Kazdy wolontariusz powinien byc¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

69 osbéb

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego

3 0s6b

tym:
b) inne osoby

66 0s6b
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dnido 6

miesiecy 0 0séb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczgce ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego
tym: - i
b) inne osoby 0 osb6b
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy 69 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczace ustugi na podstawie 3 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego
tym: ] i
b) inne osoby 66 0s6b

1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym

718 018,82 zt

a) z tytutu umow o prace

429 286,26 zt

- wynagrodzenie zasadnicze

426 176,26 zt

w - nagrody 0,00 z
HAaE - premie 3110,00 zl
- inne $wiadczenia 0,00 zt

b) z tytutu umoéw cywilnoprawnych

288 732,56 zi

2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig
pozytku publicznego

588 717,80 zi

w a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego

0,00 zt

tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego

588 717,80 zt

3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez
organizacje dziatalnoscig gospodarczg

129 301,02 zt

4. Wysokos$¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajacego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzeri wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢ zsumowanq kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzieli¢ przez liczbe cztonkéw zarzgdu)

1 980,52 zt

5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia oraz

umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

6. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

7. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen osob, o ktérych mowa w pkt 4-6, wliczajac wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz osobom swiadczgcym ustugi na podstawie
umowy cywilnoprawnej

(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

6 039,83 zt
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8. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzadzajgcego, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

3 700,00 zt

9. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajagc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i
inne $wiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

10. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzgdzajacy, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

11. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen osoéb, o ktérych mowa w pkt 8-10, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

6 550,00 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczace wynagrodzen
(Mozna wpisac informacje dotyczqgce wynagrodzer, o ktérych mowa
w pkt 1-11, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

1. Organizacja udzielata pozyczek pienigznych

" Tak
¥ Nia

2. Wysokos¢ udzielonych pozyczek pienieznych

0,00 zt

1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego

3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

zajecia indywidualne: integracja
sensoryczna, EEGBiofeedback,
zajecia rehabilitacyjne, zajecia z
psychologiem, terapia
czaszkowo-krzyzowa, terapia
logopedyczna, terapia reki oraz
zajecia grupowe: Treningi
Umiejetnosci Spotecznych,
zajecia pedagogiczne,
glottodydaktyka. Projekt
skierowany byt do mieszkancow
miasta

7 Nie
2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
1|Krok naprzéd W ramach zadania odbywaty sie |Urzad Miasta Stupsk 56 580,00 zt

2|Przystan do nas W ramach zadania odbyty sie Starostwo Powiatowe
zajecia indywidualne z
psychologiem i grupowe zajecia
usamodzielniania.

15 530,00 zt

3|Wynagrodzenia pracownika |Dofinansowanie do PUP Stupsk
50+ wynagrodzenia pracownika 50+

17 450,00 zt
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& Tak
3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji

rzgdowej lub panstwowe fundusze celowe " Nie

4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota

Kobiety - kobietom W ramach zadania odbyty sie Nowe FIO 3 400,00 zt
zajecia ruchowe na basenie,
zajecia ruchowe na sali
gimnastycznej, zajecia z
kosmetyczka, zajecia

z ginekologiem, zajecia z

[EEN

fizjoterapeutka
uroginekologiczng. Z zajeé
skorzystaty 72 osoby.
2|Refundacja wynagrodzen Dofinansowanie do PFRON 72 564,94 zt
0s6b niepetnosprawnych wynagrodzen pracownikéw

niepetnosprawnych

" Tak
1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamdwienia publiczne * Nig
2. Informacja na temat realizowanych zamadwien i kwot otrzymanych na ich realizacje
Lp Przedmiot zamdwienia Nazwa organu Kwota

1. Wykaz spétek, w ktorych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spotki

% udziatéw
Lp. Nazwa spotki REGON Siedziba spotki lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdlnej
liczbie gtosow

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujacy Liczba kontroli

4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 " Tak
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r.

& i
w sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego =

5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktérymi organizacja chciataby podZzielic¢ sie z opinig publiczng)
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