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Podstawa prawna:

Ustawa z dnia 6 kwietnia 1984 r. o fundacjach (Dz.U. 2020 r. poz. 2167 oraz z 2022 r. poz. 2185)

» Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biale pola;

» Pola wyboru nalezy uzupetnic¢ przez wstawienie pojedynczego znaku X.

» We wszystkich polach, w ktérych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic¢ pojedynczy znak mysinika (-);

Nazwa organu sprawujacego nadzor:

Minister Rodziny 1 Polityki Spolecznej

I. Dane fundacji

1. Nazwa fundacji

Fundacja Aktywna Przystan

2. Adres siedziby
i dane kontaktowe

1. Kraj: 2. Wojewddztwo: 3. Powiat:
Polska pomorskie stupski
4. Gmina: 5. Ulica: 6. Nr domu:
Stupsk Gdynska 13
7. Nr lokalu: 8. Migjscowos¢: 9. Kod pocztowy:
A Stupsk 76-200

10. Nr telefonu (fakultatywne):

696 460 438

11. Adres poczty elektronicznej:

aktywnaprzystan@wp.pl

12. Nr faksu (fakultatywne):

13. Adres do korespondencji (jezeli jest inny niz adres siedziby):

14. Adres strony internetowej (jezeli fundacja posiada strong www)

3. Nr REGON:

4. Data
wpisu
do KRS:

389460757

13.07.2021

5. Nr KRS:

0000909835

Imig i nazwisko

Funkcja



mailto:aktywnaprzystan@wp.pl

6. Dane cztonkéw
zarzadu fundacji /
dane likwidatora
(wedhug
aktualnego wpisu
w KRS)

Jolanta Ksigzek Prezes Zarzadu
Elzbieta Wrobel Wiceprezes Zarzadu
Mateusz Zarzycki Wiceprezes Zarzadu

7. Numer NIP
fundacji

839 322 36 51

8. Wszystkie cele
statutowe fundacji

10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

Prowadzenie Przedsicbiorstwa Spotecznego, w ktorym zostang zatrudnione osoby m.in.
zagrozone ubostwem lub wykluczeniem spotecznym, ze szczegdlnym uwzglednieniem osob
z niepetnosprawnos$cia. Przedsigbiorstwo jest zarzadzane na zasadach demokratycznych, co
Oznacza, ze struktura zarzadzania opiera si¢ na zasadach partycypacji pracownikow.
Reintegracja zawodowa i spoteczna osob nalezacych do grup wykluczonych, ze szczegdlnym
uwzglednieniem 0s6b z niepelnosprawnosciami.

Aktywizacja zawodowa 0sOb z niepelnosprawnosciami pozostajacych bez pracy lub
zagrozonych utrata pracy w tym: promocja zatrudnienia, poradnictwo zawodowe
i posrednictwo pracy.

Uczestnictwo w programach i przedsigwzigciach podejmowanych przez sektor publiczny,
jednostki samorzadu terytorialnego i organizacje pozarzagdowe prowadzace dziatalnosé
o$wiatowg, dobroczynna, ochrony zdrowia i pomocy spolecznej oraz rehabilitacji zawodowe;j
i spotecznej 0s6b z niepelnosprawnoscia.

Tworzenie warunkéw do otwierania si¢ rynku pracy, przy wykorzystaniu istniejacego
potencjatu tkwigcego w sektorze publicznym i organizacjach pozarzadowych, na rzecz
aktywizacji zawodowej i spolecznej 0sob z niepelnosprawnoscia.

Wspomaganie inicjatyw ekonomicznych, edukacyjnych, inwestycyjnych stuzacych
aktywizacji zawodowej i spolecznej 0sob z niepelnosprawnoscia.

Promowanie i1 szerzenie wiedzy na temat strategii Spolecznie Odpowiedzialnego Biznesu
(CSR) (Corporate Social Responsibility).

Organizowanie i prowadzenie kompleksowego wsparcia psychologicznego, pedagogicznego i
socjoterapeutycznego oraz prawnego dla osob z niepelnosprawnosciami, ich rodzin oraz os6b
z otoczenia.

Organizowanie i prowadzenie obozow, turnuséw rehabilitacyjnych i specjalistycznych dla
0s60b z niepelnosprawnosciami, ich rodzin oraz osob z otoczenia.

Prowadzenie dziatalnosci edukacyjnej, szkoleniowej, sportowej dla rodzin i 0s6b zajmujacych
si¢ praca 1 wspotpraca z osobami z niepelnosprawnoscia.

Organizowanie konferencji, sympozjow, szkolen, warsztatow 1 wystaw dotyczacych
problematyki zwigzanej z niepelnosprawnoscia.

Ksztalcenie kadr $wiadczacych ustugi osobom z niepelnosprawnosciami w obszarze edukacji,
rehabilitacji, aktywizacji zawodowej, integracji spoteczne;j.

Wptywanie na $wiadomos¢ spoteczng i ksztaltowanie pozytywnych postaw wobec 0sob
z niepetnosprawnoscia.

Propagowanie i realizowanie idei integracji i wlaczania oséb z niepelnosprawno$ciami
w obszarze edukacji, kultury, sportu oraz zycia spotecznego i zawodowego.

Organizowanie imprez kulturalno-os§wiatowych, sportowych, spektakli teatralnych na rézne
okoliczno$ci oraz koncertow i imprez charytatywnych;

Udzielanie pomocy rzeczowej i finansowej na rzecz dzieci, 0sob ubogich, niepelnosprawnych
i starszych. Niesienie wszelkiej pomocy charytatywnej osobom z niepetnosprawnoscia.
Organizowanie zbiorek pieni¢znych i pozyskiwanie sponsoréw wsrod firm w  kraju
1 zagranicg.

Wspieranie dziatan wolontarystycznych i samopomocowych.




19. Promowanie i szerzenie wiedzy na temat strategii zrownowazonego rozwoju, dziatania
promujace postawy ekologiczne.

20. Wspieranie i finansowanie wszelkich ekonomicznie uzasadnionych inicjatyw stuzacych celom
Przedsigbiorstwa.

21. Wspolpracg z instytucjami publicznymi oraz organizacjami krajowymi i zagranicznymi,
ktérych dziatalno$¢ moze przyczyni¢ sie do realizacji celow Fundacji.

I1. Charakterystyka dzialalnosci fundacji w okresie sprawozdawczym (dane odnoszq sie do faktycznie
wykonywanej dzialalnosci w roku sprawozdawczym)

1. Zasady, formy i zakres dziatalnosci statutowej z podaniem realizacji celow statutowych

Prowadzona dziatalno$¢ gospodarcza zwigzana jest z funkcjonowaniem fundacji jako PRZEDSIEBIORSTWA
SPOLECZNEGO, w ktorym podopieczni podejmg prace. Zarzad Fundacji Aktywna Przystan jest aktywnie
zaangazowany w organizacje i koordynacj¢ dziatan pozytku publicznego oraz wszystkich projektow
realizowanych przez Fundacje PRZYSTAN. Obie fundacje sa dla siebie wsparciem i partnerem w dziataniach
na rzecz osob z niepeing sprawnoscia ze Stupska i powiatu stupskiego.

Aktywizacja zawodowa oraz pomoc i wsparcie w samodzielnym funkcjonowaniu to glowny cel statutowy
naszej fundacji.

Dziatania Fundacji Aktywna PRZYSTAN w 2023 roku skupily sic wokot utrzymania ciaglosci pracy
1 zatrudnienia w prowadzonym przez Fundacj¢ Przedsigbiorstwie Spotecznym oraz usamodzielnianiu
1 wsparciu w biezacym dziataniu podopiecznych fundacji i ich opiekundéw. Zapotrzebowanie na prace
1 wsparcie dla 0sob z niepelnosprawnoscig intelektualng w Stupsku jest bardzo duze, intensywnie pracujemy,
aby sprosta¢ temu zadaniu.

Nadal doposazamy i remontujemy lokal na ul. Gdynskiej 13/A, ktory uzytkujemy wspoélnie z Fundacja
PRZYSTAN. We wspolpracy z Fundacja Przystan prowadzimy: warsztat montaz-demontaz, poligrafii,
Agencje Reklamy, sklep charytatywny oraz pracownie¢ ceramiki.

Na koniec 2023 roku byto zatrudnionych 16 oséb z niepelnosprawnoscia intelektualna, sprzezong i spektrum
autyzmu wszyscy posiadajg orzeczenie 0 znacznym i umiarkowanym stopniu niepetnosprawnosci.

Oto niektore z naszych dziatan:

W dniu 20 stycznia 2023 roku byliSmy wspdlorganizatorami integracyjnej zabawy karnawalowe;j
dla pracownikéw i podopiecznych Fundacji Przystan, Fundacji Aktywna Przystan i ich opiekundéw oraz
dla uczestnikow Warsztatow Terapii Zajeciowej i Domu Pomocy Spotecznej w Machowinku.

21-ego marca 2023 roku, przypadat Swiatowy Dzien Osob z Zespotem Downa. W wydarzeniu organizowanym
w miescie przez Fundacje PRZYSTAN aktywnie uczestniczyli i pomagali w przygotowaniach pracownicy i
opiekunowie fundacji.

W dniu 5 maja 2023 roku obchodzilismy Dzien Godnosci osoby niepelnosprawnej intelektualnie, bralismy tez
udzial w miejskich obchodach tego swigta (24.05.2023).

19.05.2023 nasi pracownicy we wspolpracy z Fundacja PRZYSTAN uczestniczyli w wizycie studyjnej w ZAZ
w Sztumie. Byla to okazja do zapoznania si¢ z zasadami jego funkcjonowania i profilem ushugowo-
produkcyjnym. ZwiedziliSmy papierni¢, stolarni¢ oraz szwalni¢. SkorzystaliSmy z doswiadczen, informacji
I rad dotyczacych mozliwos$ci utworzenia ZAZ-u w Stupsku.

Nasi pracownicy byli uczestnikami projektu realizowanego przez Fundacje PRZYSTAN: ,Sie¢ Oparcia
Spotecznego — spersonalizowane ushugi spoteczne katalizatorem rozwoju indywidualnego o0s6b
z niepetnosprawnosciami i ich opiekundéw” (dofinansowany ze srodkow UE), skorzystali z udziatu w zajgciach
rehabilitacyjnych, rewalidacyjnych, treningach pracy i umiejetnosci spolecznych, poradnictwie prawnym,
pedagogicznym i psychologicznym realizowanym w ramach projektu, systematycznie korzystali z wyjs$¢
do kina i teatru. Jednym z najwazniejszych wydarzen podczas realizacji projektu byt tygodniowy wyjazd




do Krakowa, we wrzes$niu 2023. Wyjazd rehabilitacyjno-integracyjny byt okazjg do sprawdzenia si¢ w nowych
warunkach, lekcja samodzielno$ci, okazjag do nawigzania i zacie$nienia relacji z przyjaciotmi.

Podopieczni we wspotpracy z Fundacja PRZYSTAN skorzystali takze z udziatu w projektach: ,, Krok naprzod”
(dofinansowany ze srodkow PFRON) — dla mieszkancow m. Stupska, ,,Przystan do nas” (dofinansowany

ze Srodkow PFRON) — dla mieszkancow powiatu stupskiego. Podopieczni skorzystali z zajec
usamodzielniajacych, psychologicznych, rehabilitacyjnych. We wspoipracy z grupa nieformalng Aktywne
Babki dziewczeta skorzystaty z udzialu w projekcie ,,Kobiety kobietom” (dofinansowany ze $rodkow
Funduszu Nowy AKUMULATOR SPOLECZNY, ze $rodkéw Programu Fundusz Inicjatyw Obywatelskich
NOWEFIO 1 Miasta Stupsk). W ramach zaj¢¢ panie miaty okazje zadbac¢ o swoje zdrowie — byly spotkania
z lekarzem ginekologiem, fizjoterapeutka uroginekologiczna, zajecia ruchowe na sali i na basenie.

Wspolnie tez podejmujemy wiele wysitkow w celu pozyskiwania zlecen dla PS - promowanie idei ekonomii
spotecznej oraz strategii CSR. Cykl spotkan z przedsigbiorcami z terenu miasta i okolic Stupska. Nawigzanie
1 rozw0]j wspotpracy z firmami: Markos, Stako, BranQ, Auto-Hak, Keter, AJ meble, MOWI.

Wielu kontrahentow nawigzato z fundacja blizsza wspotprace oprocz tego, ze otrzymujemy od nich zlecenia,
ktére wykonujemy w Przedsigbiorstwie Spotecznym, spotykamy si¢ z pracownikami firmy, uczestniczyliSmy
w pikniku firmy Stako, zwiedzaliSmy zaktady, mieliémy okazje ptynac todzia, ktdra produkuje firma Markos.
To bardzo wazne, ze kontrahenci widza w fundacji solidnego, wiarygodnego partnera.

Nasi pracownicy otrzymywali systematyczng pomoc materialng i zywno$ciowa (dzigki wspotpracy z Bankiem
Zywnosci).

W 2023 roku w zakresie pomocy pracownikom znajdujacym si¢ w trudnych i kryzysowych sytuacjach
zyciowych wspétpracowaliémy: z Fundacja PRZYSTAN, z Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w
Stupsku, Miejskim Osrodkiem Pomocy Rodzinie w Stupsku, Fundacjg Progresja, Centrum Ustug Spotecznych
Gminy Stupsk.

2. Opis glownych zdarzen prawnych w dziatalnosci fundacji o skutkach finansowych

Realizacja i kontynuacja umowy nr 6/OWES/D/2021r. z dnia 23.07.2021 z Centrum Inicjatyw
Obywatelskich z siedzibg w Stupsku przy ul. Sienkiewicza 19, na udzielenie bezzwrotnego wsparcia
finansowego na utworzenie nowego miejsca pracy w nowych lub istniejacych przedsigbiorstwach
spotecznych badz w podmiotach ekonomii spotecznej, pod warunkiem przeksztatcenia tych podmiotow w
przedsigbiorstwo w ramach projektu: ,,Osrodek Wsparcia Ekonomii Spotecznej w subregionie stupskim”
wspotfinansowanego ze srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz ze srodkdéw budzetu panstwa w
ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Pomorskiego na lata 2014-2020”. Projekt
zakonczyt si¢ w czerwcu 2023 roku.

3. Informacja o tym, czy fundacja prowadzita dziatalno$¢ gospodarcza w
okresie sprawozdawczym (zaznaczy¢ odpowiednie pole, w przypadku
zaznaczenia odpowiedzi TAK nalezy wypetni¢ rubryke 5 oraz czesc II1
rubryke 3)

NIE TAK X

4. Informacja o prowadzonej dziatalnosci gospodarczej wedtug wpisu do rejestru przedsigbiorcow KRS w okresie
sprawozdawczym (nalezy podacé kody PKD dziatalnosci gospodarczej wpisanej do rejestru przedsigbiorcow KRS wraz z
ich opisem stownym oraz kody i opis stowny faktycznie prowadzonej dziatalnosci gospodarczej)

1) PKD 96.09.Z - Pozostata dziatalno$¢ ustugowa, gdzie indziej niesklasyfikowana.
2) PKD 13.92.Z - Produkcja gotowych wyrobow tekstylnych,

3) PKD 18.12.Z - Drukowanie i dziatalno$¢ ustugowa zwiagzana z poligrafia,

4) PKD 73.11.Z - Dziatalno$¢ agencji reklamowych,




5) PKD 18.13.Z - Dziatalno$¢ ustugowa zwigzana z przygotowaniem do druku,

6) PKD 47.91.Z - Sprzedaz detaliczna prowadzona przez domy sprzedazy wysytkowej lub Internet,

7) PKD 82.92.Z - Dziatalno$¢ zwiazana z pakowaniem,

8) PKD 32.99.Z - Produkcja pozostatych wyrobow, gdzie indziej nie sklasyfikowanych,

9) PKD 47.89.Z - Sprzedaz detaliczna pozostatych wyrobéw prowadzona na straganach

i targowiskach,

10) PKD 85.59.B - Pozostate pozaszkolne formy edukacji, gdzie indziej niesklasyfikowane.

5. Czy zarzad lub rada fundacji w okresie sprawozdawczym podejmowatl uchwaty (jesli tak, to nalezy dotqczyé odpisy
wszystkich uchwal podjetych w okresie objetym sprawozdaniem)

Tak

Uchwata nr 1/2023 - w sprawie zatwierdzenia sprawozdania merytorycznego za rok 2022
Uchwala nr 2/2023 - w sprawie zatwierdzenia sprawozdania finansowego za rok 2022

III. Informacja o wysokosci uzyskanych przychodow

Kwota (w podziale na formy

Inne formy przychodu

platnosci)
Przelew Gotowka Warto$¢ innych form przychodu
1. Laczna kwota uzyskanych (dotyczy wszystkich
przychodéw (suma punktéw a-C) rodzajéw platnosci
bezgotowkowych)
886 038,50 22 413,00 9017,00
a. Przychody z dziatalnosci 0 000 9017.00
statutowej ’ ’
b. Przychody z dziatalno$ci
qospodarczej 656 798,92 22 413,00
c. Pozostate przychody 229 239,58 0,00
2. Informacja o zrodtach przychodow
a. Przychody z dziatalno$ci odptatnej 0.00 000
w ramach celoéw statutowych ’ '
b. Ze zrodet publicznych ogotem, w 290 404.43 000
tym 1 ’
- ze srodkow budzetu panstwa 220 404,43 0,00
- ze srodkow budzgtu jednostek 0,00 0,00
samorzadu terytorialnego
c. Ze spadkow, zapisoOw 0,00 0,00
d. Z darowizny 0,00 0,00




e. Z innych zrodet (wskazac jakich)

9017,00

0,00

3. Jezeli prowadzono dziatalno$¢ gospodarcza

a. Dochod z prowadzonej dziatalnosci gospodarczej

(tj. przychody z dzialalnosci gospodarczej minus 101 166,94
koszty dziatlalnosci gospodarczej)
b. Procentowy stosunek przychodu osiagnigtego z 75.99 %

dziatalnosci gospodarczej do przychodu osiggnigtego z

pozostatych zrodet

IV. Informacja o poniesionych kosztach w okresie sprawozdawczym

Kwota (w podziale na formy Inne formy kosztow
platnosci)
Przelew Gotowka Warto$¢ poniesionych kosztow

Koszty fundacji ogotem (dotyczy wszystkich

rodzajow platnosci

bezgotowkowych)

760 283,72 11 840,15

1. Koszty realizacji celow
statutowych 145 841,57 3 283,72
2. Koszty admlnlstracyjne (czynsze, 34730,36 6 342,56
oplaty pocztowe, telefoniczne itp.)
3. Koszty dziatalno$ci gospodarczej 575 831,11 2 213,87
4. Pozostate koszty 3 880,68 0,00

V. Informacja o zatrudnieniu i wynagrodzeniu

1. Liczba 0sob zatrudnionych w
fundacji na podstawie stosunku pracy
(wg zajmowanego stanowiska)

16 osob — pracownik fizyczny w produkcji i pracach prostych,

4 0soby — asystent osobisty osoby niepelnosprawne;j
1 osoba — dyrektor Przedsigbiorstwa Spotecznego

1 osoba — pracownik gospodarczy

2. Liczba 0s6b zatrudnionych

wyltacznie w ramach dziatalnosci 22 0séb
gospodarczej

3. Laczna kwota wynagrodzen

(brutto) wyptaconych przez fundacje

w okresie sprawozdawczym (wraz z 518 541,25
pochodnymi od wynagrodzen)

a. Z tytulu uméw o prace (z )

podziatem na wynagrodzenia, wynagrodzenia brutto: 368 424,65
nagrody, premie i inne Swiadczenia, | W tym premie: 4 730,50
Z wyodrebnieniem calosci tych w tym, wynagrodzenia 0sob zatrudnionych

wynagrodzeri os6b zatrudnionych w dzialalnosci gospodarczej 362 620,97
wylqcznie w dziatalnosci w tym premie 4 730,50
gospodarczej)

b. Z tytutu umoéw cywilnoprawnych 75 867,60




c. Wysokosci rocznego lub
przecietnego miesiecznego
wynagrodzenia wyptaconego tacznie 0,00
cztonkom zarzadu i innych organéw
fundacji oraz osobom kierujacym
wylacznie dziatalno$cia gospodarcza
(z podziatem na wynagrodzenia,
nagrody, premie i inne swiadczenia)

VI. Informacja o udzielonych przez fundacje¢ pozyczkach pieni¢znych w okresie sprawozdawczym

1. Fundacja udzielata pozyczek
pienieznych (zaznaczy¢ odpowiednie
pole, w przypadku zaznaczenia pola
TAK nalezy wypetni¢ rubryki 2-4)

NIE X TAK

2. Wysokos$¢ udzielonych pozyczek

L0 0,00
pienieznych

3. Wskazanie pozyczkobiorcow i
warunkow przyznania pozyczek 0,00
pienieznych

4. Statutowa podstawa udzielenia
pozyczek pienieznych (nalezy 0.00
zacytowac odpowiedni przepis !
statutu)

VII. Srodki fundacji

1. Kwoty zgromadzone na rachunkach ptatniczych, ze wskazaniem banku w przypadku rachunku bankowego (nalezy
podac dane na koniec roku sprawozdawczego)

Santander Bank: stan na dzien 31.12.2023 r.
— konto podstawowe 04...0464 - rachunek biezacy - 260 391,21
— subkonto 95...0669 — rachunek projektowy OWES - 0,00
— lokaty - 404 705,16

2. Kwoty zgromadzone na rachunkach ptatniczych spotdzielczej kasy oszczednosciowo-kredytowej (SKOK) w
przypadku rachunku cztonka SKOK (nalezy podac dane na koniec roku sprawozdawczego)

brak

3. Wysokos¢ kwot zgromadzonych w gotowce
(nalezy podac dane na koniec roku sprawozdawczego)
2633,49




4. Warto$¢ nabytych obligacji oraz
wielkos¢ objetych udziatlow Iub nabytych
akcji w spotkach prawa handlowego ze
wskazaniem tych spotek

5. Dane o nabytych nieruchomosciach,
ich przeznaczeniu oraz wysokosci
kwot wydatkowanych na to nabycie

6. Nabyte pozostate srodki
trwate

Nie dotyczy Nie dotyczy Kontener — 60 000,00 zt
7. Dane o warto$ciach aktywow i Aktywa Zobowiazania
zobowigzan fundacji ujetych we
wiasciwych sprawozdaniach finansowych
sporzadzanych dla celow statystycznych 42 315,28 33 148,89

na dzien konczacy biezacy i poprzedni rok
obrotowy

VIIL. Dane o dzialalnoS$ci zleconej fundacji przez podmioty panstwowe i samorzadowe (ustugi, panstwowe

zadania zlecone - dotacje i zamowienia publiczne) oraz informacja o wyniku finansowym tej dzialalnosci

1

- Miesigczne dofinansowania do wynagrodzen pracownikow niepelnosprawnych z Panstwowego Funduszu
Rehabilitacji Osob Niepelnosprawnych w wysokosci 212 595,09 zt

- Dofinansowanie cz¢$ci wynagrodzenia za zatrudnienie osoby bezrobotnej w ramach prac interwencyjnych
w okresie z Urzgdu Pracy w wysokosci 7 809,34

IX. Informacja o rozliczeniach fundacji w okresie sprawozdawczym

1. Z tytulu cigzacych zobowigzan podatkowych

! Dane powinny by¢ spojne z danymi finansowymi podawanymi w czgséci III pkt 2 lit. b.




Zobowiazania z tytulu podatkow 1 ubezpieczen spotecznych na dzien 31.12.2023 r.:
— z tytuhu zaliczek miesigcznych na podatek dochodowy PIT-4 — 1 865,00 zt
— z tytutu sktadek ZUS — 13 444,72 7t
— z tytutlu podatku VAT — 16 113,00 zt

2. Informacja w sprawie sktadanych deklaracji podatkowych

Deklaracje PIT-11 za 2022r.

Deklaracje PIT-4R za 2022r.

Deklaracje VAT za poszczegdlne miesigce od stycznia 2023 do listopada 2023 r.
Deklaracja VAT za grudzien 2022r.

Deklaracja CIT-8 za 2022r.

Wszystkie deklaracje zostaly ztozone w ustawowym terminie

X. Informacja, czy fundacja jest instytucja
obowiazana w rozumieniu ustawy z dnia 1 marca
2018 r. o przeciwdzialaniu praniu pieni¢dzy oraz
finansowaniu terroryzmu (Dz.U. z 2022 r. poz. 593,

z poin.zm.) — zaznaczy¢ odpowiednie pole, W NIE X TAK
przypadku zaznaczenia odpowiedzi TAK nalezy wypetni¢
czes¢ X1

XI. Informacja o przyjeciu lub dokonaniu przez fundacje¢ platnosci w gotdéwce o wartosci rownej lub
przekraczajacej rownowartos¢ 10 000 euro, bez wzgledu na to, czy platnos¢ jest przeprowadzana jako
pojedyncza operacja czy kilka operacji, ktore wydaja si¢ ze soba powiazane, wraz ze wskazaniem daty i
kwoty operacji

Brak ptatnosci o w/w wartosci

XII. Informacja o przeprowadzanych kontrolach w fundacji

1. Informacja, czy w fundacji byla przeprowadzona
kontrola (zaznaczyé odpowiednie pole, w przypadku NIE X TAK
zaznaczenia odpowiedzi TAK nalezy wypetnic¢ rubryke 2)




2. Wyniki przeprowadzonej kontroli w fundacji (pozytywne i negatywne wraz ze wskazaniem podmiotu
przeprowadzajgcego kontrole)

Brak przeprowadzanych kontroli w okresie sprawozdawczym

podpisy cztonkéw zarzadu fundacji* podpisy cztonkéw zarzadu fundacji*

Stupsk, dnia 30.12.2024

miejscowos¢, data

*podpisy czlonkéw zarzqdu fundacji zgodnie z zasadami reprezentacji okreslonymi w statucie fundacji
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